Assemblea 2025 _ Elezione CdA
Curriculum vitae componente Comitato Promotore
valido per Lista Partecipativa, Lista Autonoma, Elenco delle persone candidate

Nome e Cognome | Aldo Soldi foto

Nazionalita | Italiana

Data e Luogo di nascita | 25/11/1951

Citta di residenza | San Vincenzo (LI)

Persona socia di Banca Etica Si

Sommario

Riassumere in non pit di 1000 caratteri (in media 150 parole) una sintesi del proprio curriculum vitae indicando gli elementi di maggior rilievo. Tale sintesi
potra essere utilizzata a supporto di necessita comunicative o per materiale informativo, articoli, et cetera. Si invita ad attenersi alla lunghezza richiesta.

Dopo la laurea in Scienze Politiche presso I'Universita degli studi di Siena, I'esperienza lavorativa si € svolta interamente
all'interno del movimento cooperativo, a livello nazionale ed internazionale. Presidente di una delle piu grandi cooperative
di consumatori italiane, Presidente delle organizzazioni di rappresentanza della cooperazione di consumatori italiana ed
europea, Direttore Generale di Coopfond, il fondo mutualistico della Lega delle Cooperative e Mutue, membro di consigli di
amministrazione di societa finanziarie ( fra cui Unipol assicurazioni e CCFS),

vice presidente di Cooperfidi ltalia, docente in Economia cooperativa presso master universitari, presidente del consiglio di
sorveglianza e successivamente del consiglio di gestione del Consorzio Integra soc. coop. Attualmente membro del
Consiglio di Amministrazione del Consorzio LIBERA Terra Mediterraneo e membro dimissionario della Direzione nazionale
di Legacoop.

Competenze richieste alle persone candidate al Consiglio di amministrazione

I requisiti propri di Banca Etica - esperienze o conoscenze acquisite come amministratore di societa, operatore e/
o volontario, studioso e/o ricercatore, formatore (requisito obbligatorio ex Statuto di Banca Etica)
Indicare in quale dei seguenti settori e stata maturata un’esperienza almeno triennale:

- organizzazioni del Terzo Settore

- economia sociale e solidale

- cooperazione sociale e internazionale

- finanza eticamente orientata

- ambiente
Impresa o altra realta Arco temporale | Ruolo
Associazione nazionale cooperative di consumatori 2006/2011 Presidente
Eurocoop 2007/2011 Consigliere e Presidente
Direzione Lega nazionale cooperative e mutue 2006/2024 Membro
Consorzio Libera Terra Mediterraneo 2016, in carica | Consigliere di amministrazione

Requisiti di professionalita - tempi e ambiti di attivita che esprimano chiaramente le esperienze richieste dalla
normativa (Decreto del Ministero dell’Economia e delle Finanze n. 169/2020)

Indicare le esperienze, almeno triennali (quinquennali per la persona candidata presidente) come da art. 9 del Decreto MEF 169/2020 integrato con
quanto previsto nel regolamento assembleare e come dettagliato nel documento Composizione quali-quantitativa ottimale degli organi sociali - 2021

Impresa o altra realta lavorativa, insegnamento Arco temporale | Ruolo
universitario
Coopfond spa 2011/2019 Direttore generale

Cooperfidi Italia 2015/2017 Vice presidente
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Unicoop Tirreno

1999/2006

Presidente

Banca popolare Etica

2019, in carica

Componente CdA e Comitato
Esecutivo, dal 2022 anche vice
presidente

Unipol gruppo spa 1998/2007

Consigliere
Consorzio cooperativo finanziario per lo sviluppo (CCFS) 2016/2020

Consigliere
Altre attivita di rilievo
Impresa o altra realta Arco temporale | Ruolo

Consorzio Integra soc.coop 2016/2018 Membro Consiglio di
2018/2020 Sorveglianza; Presidente
2020/2022 Consiglio di Sorveglianza;
Presidente Consiglio di Gestione
Etica Sgr spa 2020/2022 Componente Consiglio di
Amministrazione
Centro Studi Legacoop sri 2011/2019 Consigliere e Amministratore

Delegato

Istruzione e formazione

Istituto di istruzione e/o formazione

Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Qualifica conseguita

Laurea

Scienze Politiche

Pubblicazioni

Libri e rapporti (titolo e data di Descrizione
pubblicazione)
Articoli e altre pubblicazioni (titolo e | Descrizione

data di pubblicazione)

Conoscenze linguistiche

Elencare le lingue straniere conosciute e il relativo livello di conoscenza.

Inglese livello medio
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Specificita che la persona candidata mettera a disposizione di Banca Etica

Riassumere in non pit di 2000 caratteri (in media 300 parole) le motivazioni. Tale sintesi potra anche essere utilizzata a supporto di necessita
comunicative o per materiale informativo, articoli, et cetera. Si invita la persona candidata ad attenersi alla lunghezza richiesta.

L'esperienza vissuta in consigli di amministrazione di varie ed importanti dimensioni consente di contribuire alla gestione
di organismi collegiali, portando una visione strategica e favorendo il dialogo ed il confronto fra le diverse posizioni e la
corretta assunzione di decisioni.

La profonda conoscenza dell'impresa cooperativa costituisce un prezioso presupposto sia per occuparsi di governance
cooperativa nella Banca, sia per favorire l'interlocuzione con il mondo di riferimento della Banca stessa, in gran parte
composto proprio da cooperative e da altri enti o associazioni del terzo settore.

La comprovata condivisione valoriale rappresenta il presupposto indispensabile per contribuire al progetto di sviluppo
della finanza etica, di cui la Banca e elemento costituente, concreto e simbolico allo stesso tempo.

lllustrazione del progetto che la persona candidata ipotizza per il futuro di Banca Etica e che si impegna
a proporre al nuovo Cda (campo riservato esclusivamente a chi si candida nell’Elenco dei candidati singoli)

Riassumere in non piu di 2000 caratteri (in media 300 parole) il progetto. Tale sintesi potra anche essere utilizzata a supporto di necessita comunicative
o per materiale informativo, articoli, et cetera. Si invita la persona candidata ad attenersi alla lunghezza richiesta.

Altre notizie che si ritengono utili

Riassumere in non piu di 1000 caratteri (in media 150 parole) le motivazioni. Si invita ad attenersi alla lunghezza richiesta.




